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NUEVA PRÓRROGA DE DESPIDOS SIN JUSTA CAUSA 

A través del Dto. 413/21, publicado el 28/06/21, el Poder Ejecutivo dispuso: 

Extensión del plazo de la prohibición de despidos o suspensiones sin justa causa o 

causados en falta o disminución de trabajo hasta el 31/12/21 (la inobservancia de estas 

medidas no tendrán ningún efecto sobre las relaciones laborales vigentes) 

Excepciones a la prohibición de despidos del párrafo anterior: 

. Trabajadores incorporados con posterioridad al 13/12/19 

. Suspensiones efectuadas en los términos del Art 223 bis de la Ley de Contrato de 

Trabajo 

Recordamos que los despidos y suspensiones realizados en violación de lo establecido, no 

producirán efecto alguno y se mantendrán vigentes las relaciones laborales. 

 


